POLITICA
DO SIG

A COMIPA (Companhia
Mineradora do Piroclo-
ro de Araxa), constituida
para viabilizar a Socie-
dade Conta Participacao
entre CBMM e CODEMIG,
é responsavel pela ex-
tracao do Pirocloro.

As atividades da COMIPA
estdo em harmonia com os
principios de desenvolvimento
sustentavel. As  diretrizes
basicas do seu Sistema
Integrado de Gestao sao
fundamentadas na protecao
e respeito ao meio ambiente
e trabalhadores, bem como:
geracdo de valor para os
acionistas, cliente, o6rgados
governamentais, fornecedores
e comunidade.
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COMIPA

Todos os funcionarios sdo res-
ponsaveis pelo bom desempenho
do Sistema Integrado de Gestao
e por manter a confidenciabili-
dade, integridade e disponi-
bilidade das informacgdes
relativas aos processos
e servigos que tive-
rem acesso.
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTAO

A COMIPA busca a melho-
ria continua do Sistema
Integrado de Gestdao por
meio de tecnologia, valo-
rizacao e capacitacao de
seus trabalhadores.

A COMIPA se compromete em:

Reduzir perigos/riscos e aspectos/impactos por meio
de condi¢cbdes de trabalho saudaveis e seguras, a
fim de prevenir a ocorréncia de incidentes, doencas
ocupacionais e impactos ambientais decorrentes das
suas atividades;

Integrar meio ambiente, saude e seguranc¢a do trabalho
nas atividades, atender e elevar a satisfacdao do cliente
como forma de agregar valor ao negocio, através do
Sistema Integrado de Gestao;

Otimizar o aproveitamento dos recursos naturais
confiados a COMIPA e atuar na prevencdo da poluicao;

Atender a legislacdo, aos requisitos do cliente e
demais requisitos definidos pela COMIPA, aplicaveis as
atividades e servicos;

Desenvolver cada trabalhador para agir como promotor
dos principios da empresa e aplicar as boas praticas de
gestao;

Garantir a participacao e consulta dos trabalhadores,

contratados e seus representantes nos assuntos
relacionados a seguranca e saude no trabalho.
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